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UNIVERSITY
MEETS
INDUSTRY

Forum flir Lebensbegleitendes Lernen

,2University Meets Industry® ist ein offenes
Weiterbildungsprogramm und bietet Raum fur
kooperatives Lernen. Personen aus Unternehmen,
Universitaten, offentlichen Institutionen und
sozialen Einrichtungen sind eingeladen, mit-
einander Uber aktuelle Fragen aus Wissenschaft
und Praxis zu reflektieren.

Diskursive Lernformate fordern den Dialog
und damit die Entstehung neuen Wissens.
Praktikerinnen gewinnen Impulse fir ihr
organisationales Handeln, Studierende und
Wissenschafterinnen wiederum erhalten einen
starkeren Bezug zu aktuellen Herausforderungen
in der Praxis und kdnnen daraus neue



Jahresthema ,Komplexitat®

Komplexe Systeme verstehen bedeutet, Verbindungen und Netzwerke nachzuvoll-
ziehen und Interdependenzen zu entschlisseln. Technologische Entwicklungen

wie Digitalisierung und Automatisierung, aber auch Globalisierung und Vernetzung
verdndern gesellschaftliche, wirtschaftliche und politische Strukturen. Immer hohere
Komplexitat schafft riesige Potenziale, aber ebenso grolée Unsicherheit. Neue Muster
und Strategien fiir einen erfolgreichen Umgang mit Komplexitat zu finden ist Ziel des
achten uniMind-Jahres.

Im Projektjahr 2018/19 werden wir das Thema ,Komplexitat* aus disziplinentber-
greifender Perspektive bearbeiten. In interaktiven Workshops stellen wir uns die
Frage, wie Komplexitat als Managementaufgabe wahrgenommen werden kann und
diskutieren den Einfluss der digitalen Transformation auf die Arbeitswelt. In den
uniMind-Lectures loten wir das wirtschaftliche Potential von Data Mining aus und
gehen der Frage nach, wie in einer Wissensgesellschaft Wissen generiert, bewertet
und verbreitet wird.

Partizipative Lernprozesse

Zur Vernetzung von Wissenschaft und Praxis bietet uniMind zwei unterschiedliche
Formate:

« In uniMind|Workshops verkniipfen die Teilnehmerlnnen wissenschaftliche
Erkenntnisse mit eigenen Erfahrungen und erarbeiten in einem interaktiven Setting
anwendungsorientierte Losungsansatze.

« In uniMind|Lectures geben Wissenschafterinnen einen praxisorientierten Einblick in
neueste Forschungsergebnisse und zeigen in eineinhalbstindigen Abendvortragen
Schnittstellen zwischen Wissenschaft und Unternehmen auf.



uniMind|University Extension

In Workshops und Lectures treffen Personen aus Unternehmen und Organisationen
mit Wissenschafterinnen und fortgeschrittenen Studierenden zusammen, um
praxisrelevante Themen zu bearbeiten und gemeinsam Losungsansatze flr aktuelle
Herausforderungen zu finden. Die interdisziplindr ausgerichteten Workshops werden
von Wissenschafterinnen unterschiedlicher Forschungsfelder gestaltet, wobei die
Anbindung an die berufliche Praxis der Teilnehmerlnnen eine zentrale Rolle spielt.
Das innovative Lernkonzept ermoglicht einen Austauschprozess, der weit Uber

die Dauer der einzelnen Workshops hinaus reicht und gezielt die Entstehung eines
nachhaltigen sozialen Netzwerkes zwischen Universitat und Unternehmen férdert
(University Extension).

Fachpublikation

Mit der Veroffentlichung einer Publikationsreihe im Waxmann Verlag unterstitzt
uniMind die wissenschaftliche Auseinandersetzung mit dem jeweils aktuellen
Jahresthema. Die Reihe ,University - Society - Industry: Beitrdge zum lebens-
begleitenden Lernen und Wissenstransfer® bietet sowohl theoretische Beitrage und
empirische Forschungsergebnisse als auch Erfahrungen aus der Praxis.

Zuletzt erschienen:

« Fritz, Judith/Tomaschek, Nino (Hg.). In Bewegung. Beitrage zur Dynamik von Stadten,
Gesellschaften und Strukturen. Bd. 7, Mlinster 2018

« Tomaschek, Nino/Unterdorfer, Dario (Hg.). Veranderung. Der Wandel als Konstante
unserer Zeit. Bd. 6, Minster 2017

Band 8 zum Thema ,Komplexitat” erscheint im September 2019.



TERMINE 2018/19

Univ.-Prof. Dr. Claudia Plant
Professur fiir Data Mining an der Fakultdt fiir Informatik, Universitédt Wien

uniMind | Workshop 24. Janner 2019
»Disruptive Arbeit - komplexes Recht: Wie gestaltet 13.00 - 17.00 Uhr
sich die digitale Transformation der Arbeitswelt und

wie begegnet ihr das Arbeits- und Sozialrecht?“

Univ.-Prof. Dr. Christian Korunka

Institut fiir Angewandte Psychologie: Arbeit, Bildung, Wirtschaft
Fakultdt fiir Psychologie, Universitdt Wien

Mag. Peter Fenzel

selbstdndiger Wirtschaftspsychologe, Psychotherapeut und

Unternehmensberater
uniMind | Lecture 14. Mai 2019
,Komplexe Wissenssysteme: Zwischen Wissens- 15.30 - 17.00 Uhr

gesellschaft und postfaktischen Zeiten*

Weitere uniMind-Veranstaltungen werden auf unserer Website angekiindigt.

Die Teilnahme an allen uniMind-Veranstaltungen ist kostenlos.
Aufgrund begrenzter Platze bitten wir um rechtzeitige Anmeldung tiber unsere Website.

N&here Informationen:

www.postgraduatecenter.at/unimind



Das offene Weiterbildungsprogramm ,University Meets Industry“ regt Unterneh-
men und Organisationen an, in den Dialog mit der Universitat Wien zu treten und
aktuelle Fragen aus Wissenschaft und Praxis zu diskutieren. Durch den Austausch
von Wissen und Erfahrung starkt uniMind den Wissens- und Wirtschaftsstandort
Wien, trégt zu unternehmerischer Innovation bei und férdert die gesellschaftliche
Weiterentwicklung.

LUniversity Meets Industry” wird gemeinsam mit folgenden Partnerinnen durchgefiihrt:
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LUniversity Meets Industry“ wird geférdert von:

WIENER

STADTWERKE

o FOR st
C:""\ OWION BN iy, L,
ol % 4,

Q ,\;? ”n}_%f.

° § 5
L,University Meets Industry“ wurde von der ? v
UNESCO als dsterreichisches Dekadenprojekt der 20052004
UN—Dekgde ,Bildung fir nachhaltige Entwicklung Ausgezeichnet von der
ausgezeichnet. Osterreichischen UNESCO-Kommission
PROJEKTLEITUNG UNIVERSITAT WIEN - POSTGRADUATE CENTER
Prof. Priv.-Doz. Dr. Nino Tomaschek, MAS Campus der Universitat Wien

Spitalgasse 2, Hof 1, 1090 Wien
PROGRAM MANAGEMENT . T+43-1-4277-10800
Mag. Judith Fritz info@postgraduatecenter.at
unimind @univie.ac.at
T +43-1-4277-10814 www.univie.ac.at
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